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Положение об официал
Образовательной организации

1. Общие положения

1.1. Положение об официальном сйте МБДОУ <,Щетский сад Jtlll <Радуга> пгт. Кам-
ское Устье>>

(да;lее - Положение) разработано в соответствии с Федера-llьным законом от 29.|2.2012 Jt
273-ФЗ "Об образовании в Российской Федерации" (далее - Федера-пьный закон "Об образо-
вании в Российской Федерации"), Правилалли размещения на официzlльном саЙте дошколь-
ного образовательного учреждения в информационно-телекоммуникационной сети "Интер-
нет" и обновления информачии об, утв. постановлонием Правительства РФ от 10.07.2013 J\b

582 (далее - Правила)
1.2. Положени9 оттределяет статус, основные понятия, принципы организации и ВеДе-

ния официitльного сайтадошкольЕого образовательного учреждения (лалее - ДОУ).
t.3. Функционировaние официа-шьного сайта,ЩОУ регламентируется деЙствующиМ За-

конодательством РФ, Полож9нием, прик€вом руководителя ЩОУ.
1.4. Официальный сайт ЩОУ является электронным общедоступным информациОнныМ

ресурсом, размещенным в сети "Интернет".
1.5. I_{елями создания официального сайта .ЩОУ являются:

- обеспечение открытости деятельности rЩОУ;

- реализация прав граждан на доступ к открытой информации при соблюдении нОРМ

профессиональной этики педагогической деятельности и норм информационной безопаСнО-

сти;

- реализация принципов единства культурного и образовательного пространСТВа, ДеМО-

кратического государственно-общественного упр[Iвления ДОУ;
- информирование общественности о развитии и результатах уставной деятельности

доу, поступлении и расходовании материzrльных и финапсовых средств;

- защита прав и интересов участников образовательЕого процесса.
1.6. ПолоЖение регуЛирует информационную структуру официа"чьного сайта,.ЩОУ в се-

ти "интернет", порядок р€lзмещония и обновления информации, а также порядок обеспече-

ниrI его функционировЕtниll.

2. Ипформациопная структура официального сайта ЩОУ
2.1. Информационный ресурс официального сайта Щоу формируется из общественно-

значимоЙ информации в соотВетствии с уставной деятельностью ЩОУ для всех )пIастников
образовательного процосса, деловых партнеров, заинтересованных лиц.- 

2.2. ИнформаЦионньЙ ресурС официальНого сайта ЩОУ является открытым и общедо-

ступIlым. Информачия официа-пьного сайта,щоу излагается общеупотребительньтми слова-

ми (понятными широкой аудитории) на русском языке
2.З. Официшrьный сайт ЩОУ является структурным компонентом единого информаци-

онногО образовательногО пространства Камско-Устьинского мунициrri}льного района Рес-

публики Татарстан связанным гиперссылками с Другими информационными ресурсами об-
,рi13овательного пространства региона. Ссылка на официа;lьный сайт Минобрнаlки России

обязательна.
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2.4. Информаци]я, рiвмещаемая на официzlльном сайте ДОУ, не должна:

- нарушать права субъектов персоЕi}льньж данных;

- наруш.Iть авторское право;

- содержать IIенормативную лексику;
_ унижать честь, достоинство и деловую репутацию физических и юридических лиц;

- содержать государственную, коммерческую или иную специально охраняемlто таЙнУ;
_ содержать информационные материалы, содержащие призывы к Еасилию и насилЬ-

ственному изменению основ конституционного строя, рiвжигающие социt}льную, Расовую,
межнационttпьную и религиозную рознь, пропаганду наркомании, экстffмистских религиОЗ-
ных и поJIитических идей; &

- содержать материЕrлы, запрещенные к опубликованию законодательствоМ РФ;

- противоречить профессиональной этике в педагогической деятельносТи.
2.5.Размещение информации реклаNIно-коммерческого xapi}KTepa допускается только по

согласованию с руководителем доу. Условия размещения такой информации регла]\4енти-

руются Федеральным законом от 1З.03.2006 Jrlb З8-ФЗ "О реклаlrле" и специальными догоВО-

рами.
2.6. Информационная структура официального сайта,ЩОУ определяется в соответсТВии

с задачами реализации государственной поJIитики в сфере образования.
2j. ИнформационнаlI стр}ктура официального сайта ЩОУ формируется из ДВУх ВиДОВ

информационньIх материаJIов: обязательньIх к размещению на сайте ЩОУ (инвариантный

блок) и рекомендуемых к рЕвмещению (вариативный блок).
2.8. В соответствии с п.п. З,4Правпл,ЩОУ размещает на официальном саЙте:

2.8.1,. информачию:

- о дате создtlния, об уrредителе, yIредитеJIях, о месте нахождения и ее филиалОв (ПРИ

наличии), режиме, графике работы, контактньIх телефонах и об адресЕж электронной лочты

ДоУ;
- о структуре и об органах управпениr{ ДОУ, в т. ч.: нЕlименовtшие структурных пОД-

рiвделений (органов управления); фамилии) имена, отчества и доftжности рукоВодителей
структурЕых подр€tзделений; места нахождения структурных подрtвделений; адреса ОфИЦИ-

аJIьных оайтов в сети "Интернет" структурных подр.вделений (при наличии); адреса элеК-

тронной почты структурных подразделений (при ншlичии); сведения о наличии положениЙ О

структурных подразделениях (об органах управления) с приложением копий указанных по-

ложений (при их ншlичии);

- об уровне образования;

- о формах обуrения;

- о нормативном сроке обучения;

- о сроке действия государственной аккредитации образовательной прогРаrЛмЫ (ПРИ

наличии государственной аккредитации);

- об описании образовательной процрilммы с приложением ее копии;

- об уrебном плане с приложением его копии;

- о календарном учебном графике с приложением его копии;
_ о методических и об ипых документах, разработанных.ЩОУ для обеспечеIIи;I обРаЗО-

вательного процесса;

- о численности обучающихся по реitлизуемым образовательным программilм за счет

бюджетнЫх ассигноВаний федерального бюджета, бюджетов субъектов РФ, местных бюдже-

тов и по договорам об образовании за счет средств физических и (или) юридических лиц;

- о языках, на которых осуществляется образование (обуlение);

- о федеральньж государственных образовательньIх стандартах и об образовательных

стандартах с приложением их копий (при на-тrичии);

- о руковОдителе образовательной организации, ого заý{естителях, руководителях фи-
лиЕlJlов образовательной организации (при их нЕtличии), в т. ч.: фа,плилия,имя) отчество (при

наличии) руководитеJUI? его ЗчlIчIесТиТелей; должность руководителя, его заместителей; кон-

тактные телефоны; адрес электронной почты;



- о персональном составо педагогических работников с укrванием уровня образоваrrия,

квшификацЪи и опыта работы, в т. ч.: фаrчrилия, имя, отчество (при на-llичии) работника; за-

нимаемая должность (должности); данные о повышении квалификации и (или) профессио-

нальной переподготовке (при на_шичии); общий стаж работы; стаж работы по сrrециапьности;

- о материаJIьно-техни.Iеском обеспечении образовательной д9ятельности, в т. ч. сведе-

ния о наличии групп, объектов спорта, средств обуrения и воспитания, об условиях питания

и охрiшЫ здоровьЯ обуrающИхся, О достуIIе к информационныМ системам и информационн9-

телекоммУникационным сетям, об электронньtх образовательньIх ресурсах, к которым обес-

печивается доступ обучающихся; _ ёчп

- о количестве вчжЕtнтных мест дJUI приема (перевода) по каждоЙ образовательной про-

ГРаI\dМе (на места, финансируемые за счет бюджетньтх ассигнований (pФлершьного бюджета,

бюджетов субъектов РФ, местных бюджетов, по договорilN{ об образовании за счет средств

физических и (или) юридических лиц);
об объеме образовательной деятельности, финансовое обеспечение которОй осу-

ществjUIеТся за счеТ бюджетных ассигнований федерiшьного бюджета, бюджетов субъектов

РФ, местных бюджетов, по договорам об образовании за счет средств физических и (или)

юридических JIиц;

- о поступлеЕии финансовых и материatльных средств и об их расходовЕtнии rrо итогzlN{

финансового года.
2.8.2. копии

- устава ДОУ;
- лицензИи на осуЩествление образовательноЙ деятельности (с приложениями);

- свидетельства о государственной аккредитации (с приложениями) (кроме ДОО);

- 11лана финшrсово-хозяйственной деятельности доу, угверждеЕного в установленном
законодательством РФ порядке, или бюджетной сметы ДОУ;

- локальных нормативных zктов, предусмотренных ч.2 ст.30 ФедеральНого закqна "Об

образоваНии в РоссИйской ФедерациИ", правиЛ внутреннего распорядка обуrающихся, пра-

вил вIIугреннего трудового распорядка и коллективного договора; ii

2.8.З. отчет о результатах самообслодования;
2.8.5. предписаJIия органOв, осуществJIяющих государственный коЕтроль {надзор) в

сфере образования, отчеты об исполнении таких предписаний;

2.8.6. инуЮ информаЦию, KoTopajl размещается, опубликовывается по решен_ию образо-

вательной оргаIrизациЙ и (или) ра:tметцение, опубликование которой явJU{ются обязательны-

ми в соответствии с законодательством РФ.
2.9. ИнфОрмационные маториzrлы вариативного блока могут быть расширеЕы ЩОУ и

должны отвечать требовапиям п.п. 2.1,2.5 Положения.
2.10. Органы управления образованием могуг вносить рекомендации по содержанию,

характеристикам дизайна и сервисных услуг официа-пьного сайта доу.

3. Порядок размещения и обновления информации на официальЕом сайте доу
з.1. Ьбразоъur.пu"* организация обеспечивает координацию работ по информацион-

ному наполнению официального сайта.

3.2. ОбразоватеJьнiu{ организация самостоятельно или по договору с третьей стороной

обеспечивает:

- р:вмещение материчlлов на официа_шьном сайте ЩОУ в текстовой и (или) табличной

формах, а также в форме копий документов;
доступ n р*йaщ"нной информации без использования програN4мНого обеспечения,

установка которого на технические средства пользователя информации требует заключения

лицензионногО иJIи иногО соглашения с правообладателем программного обеспечения,

IIредусмitтривающего взимание с пользователя информации платы;

- защитУ информации от уничтожения, модификации и блокирования доступа к ней, а

также иньIх неправомерньш действий в отношении нее;



- воЗможность копированиJI информации на резервный носитель, обеспечившощий ее
восстановление;

- защиту от копированиJI авторских материалов;

- постоянпую поддержку официЕtльного сайта ЩОУ в работоспособном состоянии;
- ВЗilИМОДеЙствие с внешними информационно-телекоммуникационными сетями, сетью

"Интернет";

- IIроведение реглЕlп4ентных работ на сервере;

- р€tзграничение доступа персон.rпа и пользователей к ресурсап,I официального сайта и
праваIи на изменение информации.

3.3. Содержание официального сайта ЩОУ формируется на основе информации, предо-
ставJuIемой утастникаrли образовательного процесса ДОУ. &

3.4. Подготовка и размещение информационных материалов инвариаIIтного блока офи-
циального сайта.ЩОУ реглашrентируется приказом руководителя ЩОУ.

3.5, Список лиц, обеспечивающих подготовку, обновление и рiвмещеЕие материr}лов
инвариантного блока официального саЙта ДОУ, обязательно предоставляемоЙ информации и
возникaющих в связи с этим зон ответственности, утверждается прикЕtзом р}ководителiя
доу.

3.6. Официальный сайт.ЩОУ рzвмещается по адресу:
с обязательным предоставлением информации об адресе вышестоящему органу угIрав-

ления образованием.
3.7. Адрес официального сайта ДОУ и адрес электронной почты ЩОУ отражаются на

официа_шьном бладrке ДОУ.
3.8. При изменении устава и иньrх документов ЩОУ, подлежilцих размещению на офи-

циztJIьном саЙте ДОУ, обновление соЬтветствующих рi}зделов сайта rrроизводится не позднее
10 рабочих дней после утвержденшI укi}занных документов.

' 4. Ответственность и обязанности за обеспечение функциопироваIIия ..

официального сайта ЩОУ
4.1. Обязанности лиц, назначенньгх прик€}зом руководителя ,ЩО}:
- обеспечение взаимодерiствия с третьими лицitми на основании договора и обеспече-

ние постоянЕого коптроJIя за функционированием официального сайта ДОУ;
- сВоевременное и достоверное предоставление информации третьему лицу для обнов-

ления инвариантного и вариативного блоков;

- предостЕtвление информации о достижениях и новостях.ЩОУ не реже 1 р.ва в неделю.
4.2. Щля поддержания работоспособности официального сайта.ЩОУ в сети "Интернет"

возможно закJIючение договора с третьим лицом (при этом на третье лицо возлагаrотся обя-
занности, оrrределонные п. 3.2 Положения).

4.3. При рttзделении обязанностей по обеспечению функционирования официа,тьного
саiата,ЩОУ между уtIастниками образовательного процесса и третьим лицом обязанности
первых прописывчlются в прикше руководителя ДОУ, обязанности второго - в договоре ЩОУ
с третьим лицом.

4.4. Иные (необходимые или не учтенные Положением) обязанности, могут быть прб-
писаны в прикше руководителя ЩОУ или определены договором ДОУ с третьим лицом.

4.5. .Щисциплинарнiш и иная предусмотреннiш действующим законодательством РФ от-
ветственность за качество, своевременность и достоверность информационных материалов
возлагается на ответственных лиц.ЩОУ, согласно п. З.5 Положения.

4.6. Порядок привлечения к ответственности лиц, обеспечивzlющих создirние и функци-
онирование официального саЙта,ЩОУ по договору, устанавливается деЙствующим законода-
тельством РФ.

4.9. Лица, ответственные за функционирование официального сайта ДОУ, несуt ответ-
ственность:

- за отсуtствие на официальном сайте ЩОУ информации, предусмотренной п. 2.8 По-
ложения;
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- за нарушение сроков обновления информации в соответствии с пп. З.8, 4.З Положе-
ния;

- за размощоние на официальном сайте .ЩОУ информации, противоречащей пп.2.4,2.5
Положения;

- за рiвмещеЕие на официальном сайте ДОУ недостоверной информации.

5. Финансовое, материально-техническое обеспечение функционпрования
официальпого сайта ЩОУ

,5.1. Финансирование создания и поддержания Сайта осуществ+цется за счет средств
образовательного учреждения.

5.2. Руководитель образовательного rIреждения может устанfuливать доплату за ад-
министрирование Сайта )л{реждения.
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